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POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA LA POLITICA DE JUVENTUD 2025 -
2035 DE EL CARMEN DE VIBORAL Y SE DEROGA EL ACUERDO 011 DE 2015
"POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD

Y SE DEROGA EL ACUERDO No 052 DE 2010"

EL CONCEJO MUNICIPAL DE EL CARMEN DE VIBORAL — ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Constitucion Politica
Nacionai en su articulo 313 y el Decreto de Ley 1333 de 1586, Ley 136 de 1994,
articulo 32, Numeral 5y 117, Ley 388 de 1997, Ley 152 de 1994, articulo 48 y 49, Ley
1454 de 2011, articulo 3 Numeral 2 y 11, la Ley 1444 de 2011, Ley 1622 de 2013 y Ley
1885 de 2018.

ACUERDA

ARTICULO 1°: Actualicese ia Politica Plblica de Juventud de Ei Carmen de Viborat.

PARAGRAFO: Hacen parte integral de la Politica Plblica de Juventud 2025 - 2035 de

El Carmen de Viboral el documento técnico de la Politica Publica, el Plan Estratégico y
Sus respectives anexes.

ARTICULO 2: La Politica Piblica de Juventud de El Carmen de Viboral prioriza dos
enfoques, entendiéndose como ias diferentes perspectivas 0 maneras en ias que se
espera abordar el problema piblico priorizado, a saber:

1. Enfoque de Derechos Humanaes: La Politica Pliblica de Juventud de El Carmen de
Viboral propende por proponer acciones afirmativas que buscan la proteccidn,
prevencion y garantias de no repeticién de las violaciones a los derechos humanos;
la proteccidon de los grupos y comunidades mads vulnerables, asi como Ila
transversaiizacion dei enfoque basado en derechos humanos en ias diferentes
acciones del Estado. En aras de garantizar este enfoque, la Politica Piiblica centra
sus esfuerzos en la igualdad y la no discriminacidn, adoptando medidas fundadas en
el reconocimiento de la dignidad y derechos de toda Ia poblacién juvenil en
condiciones de igualdad y sin distincién alguna; disefiando mecanismos y
herramientas bajo un enfoque diferenciado que atienda las condiciones particulares
de los jovenes, a fin de garantizar una proteccién suficiente para lograr la igualdad
sustantiva; y tambien busca promover ia activa participacion de la poblacidn juvenil,
sus formas organizativas institucionales o no, y de garantizar la ciudadania juvenil
en el municipio. :
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Enfoque de Desarrollo Integral: El desarrollo integral, como concepto, busca
alcanzar un estado de bienestar y progreso para la poblacidn juvenil, no solo a
través del crecimiento econémico, sino también mediante la mejora del capital
fumano y fa conservacion del medio ambiente. Este enfoque holistico, esencial para
la construccidén de un futuro sostenible, cobra especial relevancia al momento de
analizar las necesidades de la juventud carmelitana. Para comprender el desarrollo
integral, debemos analizar sus tres pilares fundamentales: el desarrolio humano,
centrado en la expansion de las capacidades de las personas, incluyendo la
educacién, la salud, la seguridad, la participacién ciudadana y el acceso a la
informacion; el desarrollo econdmico, que se refiere al crecimiento econémico
sostenido, la generacién de empleo, la mejora de la productividad y la reduccidén de
la pobreza; y el desarrolio sostenible, que se centra en la conservacion del medio
ambiente y la utilizacién responsable de los recursos naturales. El desarroflo integral,
al integrar estos tres pilares, busca alcanzar un estado de bienestar para la juventud
que se traduzca en mayor calidad de vida.

ARTICULO 3: Conforme al Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013
modificada por la Ley 1885 de 2018) se pricrizan los siguientes principios para la
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aplicacion de la Politica Pdblica de Juventud de El Carmen de Viboral.
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Autonomia: Las y ios jévenes son reconocidos como agentes transformadores de ia

realidad del territorio, a través de la independencia para la toma de decisiones; la

autodeterminacién en las formas de organizarse: y la posibilidad de expresarse de
acuerdo a sus necesidades y perspectivas.

Corresponsabilidad: La scdedad carmelitana re peta, promueve y fortalece la

inclusion en la vida politica, econdmica, social, ambiental y cultural de los jévenes, y

asegura su participacion activa en el disefio, implementacion, seguimiento vy

evaiuacion de ia Poiitica Pbiica de Juventud.

3. Coordinacién: El municipio de El Carmen de Viboral asegura la articulacién efectiva
en la implementacién de la Politica Publica, evitando la duplicidad de acciones y
fomentando su implementacidon de manera integral y transversal, garantizando la
eficiencia del recurso piblico y el goce efectivo de derechos de los y las jovenes.

4. Concertacion: La Politica Piiblica es un proceso amplio de concertacién mediante
un proceso de didlogo social y politico entre la sociedad civil, la institucionalidad y los
demas actores que trabajan con y para ia juventud.

5. Descentralizacién y Desconcentracién: Comprendiendo la amplia extension
territorial del municipio de El Carmen de Viboral, la Politica Piblica de Juventud con
sus lineas, programas y proyectos se desarrollan en la zona urbana y rural,
garantizando su plena eficacia y su ejecucién.

6. Dignidad: Todas las personas tienen derecho a una vida digna y segura, en ellos los

y las jovenes de El Carmen de Viboral constituyen el objetivo fundamental de las
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acciones emprendidas por la politica plblica a través de la eliminacidn de cualguier
forma de vulneracidn de sus derechos.

Eficacia, Eficiencia y Gestién responsable: Los programas y actuaciones
dirigidos a los jévenes gozan de una planeacion financiera suficiente para alcanzar
los objetivos previstos, dandoles un uso adecuado a su finalidad y gestionandolos
con responsabilidad.

Diversidad: Los y las jévenes son reconocidos en su diversidad bajo una
perspectiva de garantia de derechos segiin condiciones sociales, fisicas, psiquicas, de
vulnerabilidad, discriminacion, diversidad étnica, orientacidn e identidad sexual,
territorial cultural y de género que garantizan la igualdad de oportunidades a todas
las personas jovenes.

Integralidad: La Politica Piblica de Juventud responde a una perspectiva integral
que interrelaciona los distintos dmbitos de la vida de Ias personas jovenes en El
Carmen de Viboral.

El Interés Juvenil: La Politica Pablica de Juventud de El Carmen de Viboral

posiciona la juventud en la agenda publica, especialmente todo o relacionado con Ia
garantia de sus derechos.
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en Colombia se materializa en la Politica Plblica de Juventud garantizando, entre
muchos aspectos, los procesos de toma de decisiones que le conciernen o que
afecten directa o indirectamente a ia pobiacion juvenil, asegurando condiciones de
vida digna.

Territorialidad: Los jévenes, en tanto sujetos sociales que habitan y usan espacios

que construyen con ofros sujetos sociales, son reconocidos como agentes con
derechos pertenecientes a un territoric corporal y fisicc donde censtruye

. Participacién: La cudadania juvenil como derecho fundamental de los y las jévenes

ol

colectivamente y de manera consciente v diferencial entornos simbdlicos, sociales y
ambientales.

. Transversaiidad: Ei irabajo en el desarroiio de ias poifticas de juventud debe

incorporar las distintas dpticas de trabajo sectorial v las distintas dindmicas

asociativas y comunitarias propias de las personas jévenes, teniendo en cuenta Ia
Metodologia

ARTICULO 4: La Politica Piblica de Juventud 2025 - 2035 tendrd por objetivo principal
generar un marco de accién que garantice el reconocimiento de la ciudadania juvenil y

el desarrolio integrai para el goce efectivo de ios derechos de las juventudes de Ei
Carmen de Viboral.

ARTICULO 5: Los objetivos especificos de la Politica Piblica de Juventud 2025 - 2035
son:

1. Propiciar la construccién de paz y territorialidad juvenil en Ef Carmen de Viboral,

promoviendo la participacién activa de las y los jovenes en la construccidn de un
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\"\y territorio seguro, inclusivo y justo, a través de la promocién de la culfura de paz, la
garantia de sus derechos y la proteccién de su integridad personal.

2. Promover el bienestar integral de las juventudes de El Carmen de Viboral,
fortaleciendo sus capacidades para ejercer su autonomia, gozar de sus derechos
sexuales y reproductivos, preservar su identidad cultural y los saberes tradicionales,
cuidar y habitar el territorio de forma sostenible, y desarrollar un bienestar fisico y
mental integral.

3. Impulsar estrategias integrales de formacién y desarrollo juvenil que integre la
educacion para el desarrollo integral, la orientacién vocacional, la ruralidad vy Ia
innovacion, fortaleciendo las capacidades de las juventudes de El Carmen de Viboral
para la construccion de proyectos de vida exitosos, la participacion activa en el
desarrolio local vy la generacién de soluciones innovadoras a los desafios del
territorio.

4. Fortalecer la ciudadania e incidencia juvenit en &l Carmen de Viboral, impulsando la
participacidn activa de las juventudes en la construccién de un territorio que
reconozca y valorice sus identidades, sus necesidades Y sus capacidades,

garantizando su bienestar y promoviendo su capacidad de crear e impactar en su
entorno.

ARTICULO 6: Para dar cumplimiento integral a la Politica Pdblica de Juventud 2025 -

2035, se dara prioridad a las siguientes iineas de accidn, que contienen diferentes
programas y proyectos para su cumplimiento:

Linea 1: Del derecho a la vida y la construccién de paz y territorialidad
Programa 1.1 Construccién de paz y territorialidad juvenil.

Programa 1.2 Jévenes informados para la garantia de derechos.

Programa 1.3 Garantia y promoci6n de la integridad personal de las y los jévenes.

Linea 2: Del bienestar juvenil para el desarrolio integral.
Programa 2.1 Derechos sexuales y reproductivos.

Programa 2.2 Identidad cultural y resguardo de saberes.
Programa 2.3 Cuidar y habitar el territoric.

Programa 2.4 Bienestar y cuidado del ser.

Linea 3: Dei desarrolio del sujeto joven.

Programa 3.1 La educacién para el desarrollo integral.
Programa 3.2 Orientacidn vocacional y construccién de futuro.
Programa 3.3 La ruralidad en el desarrollo juvenil.

Programa 3.4 El conocimiento como accién innovadora.

Linea 4: De las identidades territoriales y las subjetividades juveniles.
Programa 4.1 Ciudadania e incidencia juvenil.
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“__Programa 4.2 Garantias para e! bienestar juvenil.
Programa 4.3 Juventud que crea e impacta.

PARAGRAFO: El Plan Estratégico de Juventud contiene e! detalle de los proyectos
asociados a cada linea y programa, cuyo cumplimiento se materializa cada ano en un

plan de accién, que incluye las diferentes acciones que se planean realizar por la
Administracién Municipal.

ARTICULO 7: Addptese el Sistema Municipal de Juventud del municipio de El Carmen
de Viboral, acogiendo los siguientes subsistemas:

1. Subsistema de Participacion Juvenil: Conformado por el Concejo Municipal de
Juventud, Plataforma Municipal de Juventud, Asamblea Municipal de Juventud y
Organizaciones Juveniles, establecido a través de la ley 1622 de 2023 en el articulo
32 como “el conjunto de actores, instancias, mecanismos, procesos y agendas

propias de los y las jovenes, y sus procesos y practicas organizativas. Se constituyen
de conformidad con el principio de autonomia”.

2. Subsistema Institucional de Juventud: Integrado en el municipio El Carmen de
Viboral por el programa de juventud adscrito a la Secretarfa de Desarrolio Social e
Inclusion encargado de pianear, desarroliar Y €jecutar los planes, programas,
proyectos y politicas institucionalidades para el desarrollo integral v mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacién joven y la Mesa Municipal de Juventud por

medio de la cual se articula, hace seguimiento y evalla la implementaciéon de la
Politica Pdblica Municipal de Juventud.

3. Comisién de Concertacién y Decisién: De acuerdo al articulo 63 de la ley 1622
de 2013 “serdn instancias de concertacién y decision del orden nacional
departamental y municipal, a razén de una por cada entidad territorial, las cuales
asumiran funciones de planeacidn, concertacién de agendas plblicas y generacidn
de los mecanismos de ejecucidn de las mismas en cada territorio” integrado por 3
delegados de Consejo Municipal de Juventud, 2 delegados de la Plataforma
Municipal de Juventud y 3 delegados por parte de la Administracién Municipal, la

presente instancia de participacién se adoptard y reglamentard por decreto
municipal.

ARTICULO 8: Addptese la Mesa Municipal de Juventud en el Municipio de El Carmen
de Viboral como un mecanismo de participacién entre la Administracién Municipal vy la

comunidad, que busca implementar, realizar el seguimiento y evaluar la presente
Politica Publica.
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\@PAGMFO 19: La Mesa Municipal de Juventud sesionari ordinariamente una vez

por semestre y extraordinariamente cuando sea necesario. Las sesiones de la Mesa

podran realizarse de manera fisica o virtual, para lo cual se podrd hacer uso de
Cuaiquier medio tecnoidgico.

PARAGRAFO 2: Las funciones e integrantes de la Mesa de Juventud se adoptaran por
Decreto Municipal.

PARAGRAFO 3: La Mesa Municipal de Juventud podrd sesionar con la asistencia
minima de fa mitad mas uno de sus miembros.

PARAGRAFO 4: La secretaria técnica de la Mesa Municipal de Juventud la ejercers el

programa de Juventud de la Secretarfa de Desarrollo Social e Inclusién o quien haga
sus veces, y tendra las siguientes funciones:

1. Convocar a sesiones a los integrantes de la Mesa, indicando hora, dia y lugar o
medio de la reunién ordinarias y extraordinarias.

2. Redactar las actas de las reuniones, informes y demads documentos.

3. Verificar el quérum antes de sesionar.

4. Consolidar y presentar, para su aprobacion, los documentos, estrategias, planes,
programas y proyectos propuestos por sus integrantes, si asf se requiere.

5. Disefiar el Plan de Accién de Juventud, que aporte en el cumplimiento integral de Ia
politica piblica.

6. Hacer seguimiento a las decisiones adoptadas y compromisos adquiridos por ia
mesa en el plan de accién, por lo menos una vez cada tres (3) meses.

7. Presentar a la mesa la documentacién e informacidn que se requiera para la toma
de decisiones, previa la elaboracién por parte del area competente.

8. Comunicar las decisiones adoptadas en la mesa.

9. Organizar la logistica v los recursos técnicos necesarios para el funcionamiento de Ia
mesa.

10.Realizar el seguimiento anual de ios programas y proyectos de la Politica Pliblica y
realizar informe del mismo.
11.Custodiar, conservar y coordinar el archivo y control de las actas de la mesa, asi

como de los demds documentos que se posean, tanto en medio fisico como
electrénico.

12,Las demas que le sean asignadas por la Ley.

ARTICULO 9: La Politica Piblica de Juventud estara a cargo del programa de Juventud
de la Secretaria de Desarrollo Social e Inclusién o quién haga sus veces. Para efectos
de la implementacién y seguimiento de la Politica Piiblica de Juventud, en el
Documento técnico se encuentra el detalle del proyecto asociado a cada secretaria y
dependencia de la Administracién Municipal, a saber: Oficina de Planeacidn
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itucional, Secretarla de Educacidn, Secretaria de Salud, Secretaria de Gobierng,
Secretaria de Deporte y Recreacién, Secretarfa de Agricultura y Medio Ambiente,
Secretaria de Turismo y Desarrollo Econdmico, Secretaria de Infraestructura, Hospital
San Jjuan de Dios, Personerfa Municipal y €l Instituto de Cultura, o quien en el
cumplimiento de sus funciones, sea la dependencia que haga sus veces.

ARTiICULO 10: Institucionalicese el mes de la juventud en el Municipio de El Carmen
de Viboral, mes que finalizard en la semana del 12 de agosto de cada afo, dia

internacional de la juventud, con una serie de actividades culturales, artisticas,
deportivas, académicas, ambientales, econdémicas e innovadoras.

PARAGRAFO 1°: En el marco del mes de la Juventud se tendrd que garantizar Ia
descentralizacion de las actividades juveniles a la zona rural del municipio.

PARAGRAFO 2: El mes de la Juventud se hard en cumplimiento del articulo 77 de la
Ley 1622 de 2013,

LR S el

2025 - 2035 se contard con una bateria de indicadores adjunta en el Plan Estratégico.
Estos indicadores deberan ser publicados en un observatorio municipal dispuesto para
tai fin, con informacion actualizada para ia toma de decisiones.

ARTICULO 11: Para el seguimiento ¢ monitoreo de la Politica Piblica de Juventud

PARAGRAFO 1°: En el marco del articulo 50 de la Ley 1622 de 2013, se destinaré una

sesién del Consejo Municipal de Politica Social COMPOS para la presentacion de los
avances de la presente Politica Piblica.

PARAGRAFO 2: La Administracién Municipal de El Carmen de Viboral presentard al
Concejo Municipai en sesion, un informe anual sobre ios desarroiios, ejecuciones y
cumplimientos presupuestales v programaticos de la Politica Piiblica de Juventud.

ARTICULO 12: En el dltimo afio del periodo constitucional de la Administracién
Municipal, se deberd realizar una evaluacién de los resultados y los impactos de la
presente Politica Pdblica.

ARTICULO 13: La Politica Pibiica de Juventud 2025-2035 de Ei Carmen de Viborai
deberan tenerse en cuenta para la formulacién v aprobacidn de los Planes de Desarrollo
Municipal futuros.

ARTICULO 14: La financiacién de la Politica Péblica de Juventud 2025 - 2035 de EI
Carmen de Viboral, se realizard mediante asignacion de los recursos de inversion, segin
la disposicién presupuestal que tenga el municipio, y a través de gestiones de
cooperacién departamental, nacional e internacional.
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Gobierno Municipal garantizard los recursos necesarios para la implementacién de
esta Politica Publica, de acuerdo a los Planes de Desarrollo Municipal en cada uno de los

periodos de gobierno, en su Plan Plurianual de Inversiones y en cada Plan Operativo
Anual de Inversiones.

ARTICULO 15: El presente Acuerdo rige a partir de su sancién y publicacién legal y
deroga todas las demds normas que le sean contrarias, en especial el Acuerdo

Municipal 011 de 2015 "Por medio del cual se actualiza la politica piblica de juventud y
se geroga el acuerdo N° 52 de 20107, : ' :

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en el Salén del Concejo Municipal de El Carmen de
Viboral Antioquia a los veinte dias (20) dias del mes de noviembre de dos mil

veinticuatro (2024), segln Acta 168, después de haber sido debatido y aprobado en
sesiones del periodo prdi '

VAL % - 1) \
JORGE/® LYDX MARCELX GOMEZ HOYOS
Presidénte Sectetaria Genleral

Por disposicién legal remitimos tres (3) copias de! presente Acuerds a2 la Alcaldia

Municipal, hoy cuatro (4) de diciembred Wl vejnticuatro (2024), para sancién vy
publicacién legal. J]

ALEJANDRO ARCILA JIMENEZ HUGO FERNANDO ARBELAEZ GOMEZ
Vicepresidente Primero Vicepresidente Segundo

Constancia Secretarial: El presente Acuerdo surtid los debates reglamentarios en
sesiones del periodo ordinario y fue aprobado en cada uno de ellos; el Primero en
Comisidn el catorce (14) de noviembre de dos mil veinticuatro (2024) vy el Segundo en
Plerfaria el veinke (20) de noviembre de dos mil veinticuatro (2024), ambos celebrados

en gistintas fechas, todo de a a la Ley.

Secretaria Genertal
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Recibido en la Alcaldia Municipal, el miércoles 4 de diciembre de 2024, a las
3:30 p.m.

(S

SANDRA MILENA RAMIREZ GOMEZ
Secretaria de Servicios Administrativos

De conformidad con el Cédigo de Régimen Municipal y la Ley 136 de 1994, el
presente _Acuerdo. se sanciona por el Alcalde  Municipal, el

D6 D‘él 2024 . Enviese dos (2) ejemplares a la Gobernacion de
Antioquia, Division Juridica. Publiquese y Ejecttese.

HUGO JIMENEZ CUERVO
Alcalde Municipal

Constancia Secretarial, el 05 D I C 2024 , se publica este
Acuerdo.

SANDRA MILENA RAMIREZ GOMEZ
Secretaria de Servicios Administrativos




